JEUNESSE A BRUXELLES ASBL

ON RECRUTE

REJOIGNEZ NOTRE EQUIPE DYNAMIQUE !

Postulez des aujourd’hui et jusqu’au 02
février 2024 : valerie.lemaigre@brucity.be



Description de I’ASBL :

Jeunesse a Bruxelles est une asbl paracommunale créée en
1979 dans le but d’organiser I'accueil des enfants (habitant
ou scolarisés sur le territoire de la commune) durant les
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periodes de congeés scolaires. Cette association travaille en
étroite collaboration avec le Service de la Jeunesse de la Ville

de Bruxelles.

Poste a pourvoir :

Dans le cadre de I'organisation des activités de vacances,
nous cherchons un-e coordinateur-trice des activités de
vacances.

A ce titre il/elle assure :

* la préparation des activités de vacances (ressources
humaines, infrastructures, programmes d’activités,
logistique, communication, réunions prépara’roires,...) ;

® La gestion et la supervision du déroulement des activités
de vacances ;
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® Le suivi et I'evaluation des activites de vacances ;

Nous porposons un CDI temps plein avec un bareme
équivalent au baréme niveau B de la Ville de Bruxelles et
divers autres avantages (prime de fin d’année, 10 jours de
congés extra-légaux, chéques repas, etc.)

7h30 par jour de 9h & 17h (avec des permanences de 7h & [5h
ou de I0h30 & 18h30 pendant les vacances scolaires).




Avenue de I'Héliport, 56 a 1000 Bruxelles, avec déplacements
dans Bruxelles et hors Région Bruxelloise.

Profil recherche :

Graduat/Bachelier dans le domaine des sciences
humaines/sociales

Maitrise des outils informatiques de base : word, excel,
outlook,...

Flexibilité (horaires contraignants et variables pendant les
congés scolaires) et sens des responsabilités

Savoir s’exprimer correctement en francais, tant oralement
qu’a Iécrit

Qualités requises : ponctualité, fiabilité, rigueur, bonnes
capacités relationnelles, esprit d’initiative, capacités
d’autonomie tout en travaillant en équipe

Permis de conduire B

Atouts particuliers :

Bonne connaissance des législations en matiere
d’encadrement d’enfants

Etre familiarisé- e avec le fonctionnement d’une
administration publique

Brevet d’animation/coordination est un plus

Expérience significative dans une fonction similaire
Expérience ou formation en animation et/ou en
pédagogie, en gestion d’équipes et prévention des conflits



